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SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO DE MATO GROSSO DO SUL

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2017/2021

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE MATO
GROSSO DO SUL - SINEPE-MS, Registro Sindical n2 000 006 02015.1 e
CNPJ/MF 15.423536/0001-97, situado na Rua 15 de Novembro, n.
2669, B. Jardim dos Estados, CEP 79.020-300, Fone (67) 3382-2653, em
Campo Grande-MS, neste ato representado pela sua presidente Profa
MARIA DA GLORIA PAIM BARCELLOS, e

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO NO MATO GROSSO DO SUL - SINTRAE-MS, Registro Sindical
ne. 24240.000529/90 e CNPJ/MF n. 24.645.095/0001-69, situado na
MS 080 km 10, bairro José Abrado, Fone (67) 3356-3422, em Campo
Grande-MS, neste ato, representado pelo seu presidente Prof.
EDUARDO ASSIS FONSECA BOTELHO.

CELEBRAM A PRESENTE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO,
FIXANDO QUE AS CLAUSULAS ECONOMICAS VIGORARAO ATE 28 DE
FEVEREIRO DE 2018 E AS CLAUSULAS SOCIAIS, SERAO VIGENTES ATE 28
DE FEVEREIRO DE 2021.

CLAUSULAS FINANCEIRAS

A partir de 01 de margo de 2017, os salarios e os pisos normativos passarfo a vigorar com os
seguintes acréscimos:

a) Educacdo Infantil e Ensino Fundamental (anos iniciais e anos finais) — acréscimos de
5.25% (cinco inteiros e virgula vinte e cinco por cento);

b) Ensino Médio, Educagdo Superior e Pisos Administrativos — acréscimo de 5% (cinco
inteiros por cento).

Ficou convencionado também que o reajuste ora concedido, que & retroativo a 01/03/2017,
cujas diferengas deverfio ser pagas até 10/08/2017.

Os Presidentes dos Sindicatos comprometem-se, no prazo de trinta dias, a contar desta data,
redigir a nova Convengéo Coletiva de Trabalho e registra-la no Sistema Mediador do
Ministério do Trabalho e Emprego (M.T.E.)

As partes signatérias deste Termo de Acordo pactuam, ainda, que todas as condigdes de
trabalho e saldrio em relevo, tem eficacia imediata, com efeito retroatlvo a 1° de marco do
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corrente, sendo o seu cumprimento obrigatério, pelos estabelecimentos de ensino e pelos
respectivos trabalhadores, abrangidos por ele.

MAM}D GLORIA PAIM BA“BL ELLOS E ASS]

Campo Grande-MS; 08 ¢ maio de 2017
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